
    

FONDAZIONE PADRE ALBERTO MILENO ONLUS

ISTITUTO SAN FRANCESCO D’ASSISI

Centro di Riabilitazione - V.le Dalmazia, 116 
VASTO M. (CH)

          
Per l’anno 2009 la  Fondazione Padre Alberto Mileno Onlus di Vasto, come lo scorso anno, ha 
presentato un progetto  nell’ambito  del  Servizio  Civile  Nazionale per l’assistenza a disabili  dal 
titolo

“Servire noi per voi 2009”

Se il progetto, come auspicabile, rientrerà tra quelli finanziati, verranno selezionati n°50 volontari, 
da impiegare nelle seguenti sedi:

N.
Sede di  

attuazione del 
progetto

Comune Indirizzo
Cod. 
ident.  
sede

N. vol.  

1 CDC 
Casa di Cura

Vasto 
(CH) Viale Dalmazia 116 61934 8

2 CDR 
Neuromotoria

Vasto 
(CH) Viale Dalmazia 116 61916 8

3 Sede Centrale
Rep. Ragazze

Vasto
(CH) Viale Dalmazia,116 62004 4

4 CDR 
“Azzurra”

Vasto
(CH)

Loc. San Tommaso
Via Maestro SS16 61923 4

5 CDR 
“Gissi”

Gissi
(CH) Località Rosario n.10 61913 8

6 CDR 
“Lebba”

Vasto
(CH) SS 16 nord n. 2 61928 2

7 CDR 
“S.Francesco”

Lanciano
(CH)

Zona Industriale n. 
65/A 61939 4

8 CDR
“S. Domenico”

Avezzano
(AQ) Via Macerine 61938 2

9 CDR 
“S.Francesco”

Sulmona
(AQ) V.le Mazzini n. 73 61944 2

10 CDR 
“Il Gabbiano”

Lanciano
(CH) Via Del Mare, 222 61941 4

11 CDR 
“Villa Altruda”

Vasto
(CH) Via Incoronata, 63 61932 4

Requisiti richiesti

• Età compresa tra i 18 e i 28 anni non ancora compiuti 
• Idoneità fisica all'impiego 
• Cittadinanza italiana

http://www.serviziocivile.it/


Eventuali requisiti richiesti ai canditati per la partecipazione al progetto 
(oltre quelli richiesti dalla legge 6 marzo 2001, n. 64):

Titolo di studio minimo richiesto: Scuola Media Inferiore;
Saranno inoltre privilegiati volontari in possesso di:

 Esperienze certificate nel campo dell’animazione sociale, di intrattenimento e servizio diret-
to alla persona.

 Esperienze precedenti con disabili e/o con categorie affini, ma sarà altresì valutato l’aspetto 
motivazionale e di attitudine interpersonale.

 Buona conoscenza del PC. 
 Possesso pat. B e/o D. 
Volontari  in possesso di titoli  inerenti  le  specifiche professionalità  richieste  nelle  varie  sedi 
(psicologi, terapisti, educatori professionali, infermieri, operatori socio-sanitari, animatori…).

Descrizione del progetto
Il  progetto  “Servire  noi  per  voi  2009” nasce  con  l’ambizione  di  alimentare  un  processo 
culturale/organizzativo piuttosto innovativo nel panorama dei servizi della Fondazione P. A. Mileno 
Onlus,  con  particolare  riguardo ai  servizi  resi  nelle  strutture  coinvolte  dalle  azioni  progettuali. 
L’idea, è quella di costruire un processo funzionale che garantisca una maggiore sintonia e raccordo 
tra i servizi sociali predisposti dagli enti locali, dalla Asl, e le attività svolte dalla Fondazione. In 
questo  processo  di  intesa,  appare  significativa  e  qualificante,  l’esperienza  del  Servizio  Civile 
Nazionale (volontario), proposto nel caso di specie, come “esperienza di crescita” per i ragazzi che 
lo svolgono e come “strumento di valore” di qualità per l’Ente. I servizi resi dai volontari saranno 
legati agli standard di qualità definiti dalla Fondazione secondo i sistemi di certificazione di qualità 
ISO 9001. La Fondazione ha la certificazione per i servizi resi nelle strutture terapeutiche.
Il progetto si rivolge alla popolazione disabile e vedrà il coinvolgimento di giovani volontari e degli 
utenti  residenti  nelle  strutture,  diretto  a  stipulare  un  “patto  generazionale”  dove  far  crescere 
sentimenti  di  amicizia,  aiuto,  rispetto,  favorendo  una  rinnovata  attenzione  verso  la  reciproca 
trasmissione  di  saperi  e  talenti  e  intende,  nell’ottica  appena  descritta,  rispondere  ad  alcune 
emergenze e necessità segnalate dagli attori sociali del territorio, nonché dalle famiglie degli utenti, 
rispetto alla dimensione delle politiche di intervento a favore dei portatori di handicap. 

     
Obiettivo generale del progetto
Implementare e migliorare il sostegno ai disabili, ospiti di strutture residenziali e semiresidenziali, 
ai quali la Fondazione P. A. Mileno Onlus fornisce assistenza e sostegno, favorire l’integrazione tra 
le strutture e la conoscenza delle stesse da parte del relativo territorio di riferimento. 

Il target di progetto
L’intervento concentra la sua attenzione verso la popolazione dei diversamente abili. Lo sviluppo 
delle  attività  progettuali  si  articoleranno  nelle  forme  dell’assistenza,  dell’animazione  e  del 
reinserimento sociale attraverso attività che combattano l’isolamento, favoriscano l’integrazione dei 
servizi ed aumentino la qualità della vita dei soggetti.
Il  progetto  tende,  peraltro,  a  migliorare  l’assistenza  ed  il  reinserimento  dei  target  individuati, 
soggetti in condizioni di forte disagio, sia psico-fisico che sociale, favorendo la formazione di figure 
in grado di pianificare interventi e gestire servizi, dell’assistenza materiale e psicologica. 



Obiettivi specifici del progetto
1. Favorire  il  miglioramento  della  qualità  della  vita  delle  persone  disabili  attraverso il 

potenziamento  delle  attività  di  assistenza  ed  animazione  svolte  presso  i  centri  di 
riabilitazione. 

2. Favorire  l’integrazione  delle  strutture  attraverso  la  collaborazione,  la  condivisione  di 
metodologie e l’organizzazione di attività in rete. 

3. Favorire la comunicazione e l’integrazione tra le strutture ed il territorio che le ospita

La  situazione  d'arrivo che  si  prevede  si  realizzi  attraverso  il  raggiungimento  degli  obiettivi 
descritti porterà al potenziamento delle attività di animazione, assistenza e  attività di ascolto attivo 
della  popolazione  disabile  coinvolta  dal  progetto.  I  Centri  di  Riabilitazione  e  le  Case  di  Cura 
diventeranno sempre  più un punto di  riferimento  non solo per i  disabili,  ma anche per tutte  le 
famiglie interessate dal fenomeno della disabilità che troveranno nelle strutture della Fondazione un 
sicuro  punto  di  riferimento  per  alleviare  il  peso  della  solitudine  e  per  favorire  percorsi  di 
integrazione e di partecipazione attiva dei diversamente abili.  
Alla luce dei risultati attesi è evidente il forte valore qualitativo dell'intervento chiesto ai giovani 
volontari, i quali da un punto di vista soggettivo registreranno al termine della propria esperienza 
una  forte  crescita  personale  e  professionale,  capace  di  incrementare  notevolmente  la  propria 
occupabilità e di sviluppare molteplici talenti e competenze.

Formazione
La Fondazione P.A. Mileno si occuperà inoltre di fornire ai propri volontari un’accurata formazione 
in sede, generale e specifica.

Formazione generale dei volontari
Il contenuto della formazione generale (della durata di  44 ore) sarà strutturato nei seguenti moduli 
formativi:

• L’identità del gruppo in formazione – Durata: 4 ore 
• Dall’obiezione  di  coscienza  al  servizio  civile  nazionale:  evoluzione  storica,  affinità  e 

differenze tra le due realtà – Durata: 4 ore
• Il dovere di difesa della Patria - Durata: 4 ore
• La Difesa civile non armata e non violenta - Durata: 4 ore
• La protezione Civile - Durata: 4 ore
• La solidarietà e le forme di cittadinanza - Durata: 4 ore
• Servizio civile nazionale, associazionismo e volontariato - Durata: 4 ore
• La normativa vigente la carta di impegno etico - Durata: 4  ore
• Diritti e doveri del volontario del servizio civile - Durata: 4  ore
• Presentazione dell’Ente - Durata: 4 ore
• Il lavoro per progetti - Durata: 4 ore



Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei volontari
Il contenuti della formazione specifica (della durata di 80 ore) verterà su:  

• Elementi sul contesto dei servizi ai disabili
• Elementi di legislazione sociale e handicap
• Elementi di comunicazione, psicologia e pedagogia
• Fondamenti sull’emergenza e il primo soccorso
• L’accompagnamento 
• L’ascolto e l’analisi del bisogno
• L’ascolto empatico
• Conoscenza delle barriere comunicative
• Training sull’ascolto attivo, comportamenti empatici e interventi efficaci di risposta
• BURN-OUT: i rischi del mestiere
• Principali normative di Settore ed elementi di sicurezza nell’organizzazione del lavoro
• La diagnosi e la compartecipazione degli aspetti sanitari correlati
• La Valutazione Globale e i Progetti Individualizzati all'interno del CDR
• L'attività neuromotoria con gli ospiti del CDR
• Modalità di costruzione dei training di apprendimento
• La gestione dei comportamenti problema
• La gestione “autonoma” del tempo libero nel disabile

     

Per informazioni
Gli aspiranti volontari eventualmente interessati a partecipare alla selezione potranno rivolgersi a:

Ufficio Personale 
Viale Dalmazia n° 116 Vasto M. (CH)
tel. 0873 800223 – mob. 349 2227412 

E-mail: up@fondazionemileno.it

Siti internet: www.fondazionemileno.it
www.serviziocivile.it 

http://www.fondazionemileno.it/
http://www.serviziocivile.it/
mailto:up@fondazionemileno.it
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